UNIVALI

EDITAL N° 059/GINTER/2026

Dispbe sobre a pré-selecio para o Programa
Feminaglobal: Enpowerment Through Knowledge -
edicdo 2027, e da outras providéncias.

A Gerénte de Internacionalizacdo (GINTER) da Universidade do Vale do Itajai (UNIVALLI),
no uso de suas atribuigBes estatutarias e regimentais, torna puablica a pré-selecdo para o
Programa Feminaglobal: Enpowerment Through Knowledge — edi¢do 2027, conforme as
disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 Este edital tem como objeto realizar a selecdo de interessados para participacdo em
intercdmbio académico junto ao Programa Feminaglobal: Enpowerment Through Knowledge
— Edicédo 2027, doravante denominado Programa.

1.2 O Programa ¢ realizado junto a Western Norway University of Applied Sciences (HVL),
na Noruega, doravante denominada Universidade Estrangeira.

2. DO PROCESSO SELETIVO E CRONOGRAMA

2.1 O processo de selecdo sera desenvolvido em duas etapas, a saber:
a. Primeira Etapa: pré-inscri¢do de interessados;

b. Segunda Etapa: selecdo e classificacao.

2.2 Esta selecdo tem o seguinte cronograma previsto:

Etapa Data limite Local

Pré-inscrigdo Até 22/10/26 e-mail: international@univali.br
e enfermagem.ecs@univali.br

Selegdo e classificacdo 26/10/26 13:30h as Coordenagédo Enfermagem
21:00h (entrevistas)
Resultado final 27/10/26 Pagina UNIVALI

Mobilidade* Fev-jun 2027
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* condicionada a aprovagdo do projeto pela NOREC para o periodo 2027-2029.

3. DA DURACAO
3.1 O Programa tem previsao de duracéo total de 05 meses (de fevereiro a junho de 2027)

3.2 O candidato selecionado devera estar regularmente matriculado no 1° semestre/2027 para
participar da mobilidade.

4. DO NUMERO DE VAGAS E DO BENEFICIO

4.1 Serdo pré-selecionados até 08 (oito) candidatos para participacdo no Programa. Os
candidatos aprovados na etapa final de selecdo poderdo receber apoio financeiro da
Universidade Estrangeira para as despesas discriminadas na tabela abaixo, condicionado a
aprovacao da renovacdo do projeto FEMINA e a disponibilidade dos respectivos recursos:

Numero de Parcelas Valor da Parcela Tipo de Subsidio Periodicidade
4 NOKS$ 6,000 Alimentacédo Mensal
4 NOKS$ 7,000 Acomodacéo Mensal
1 NOKS$ 7,300 Seguro de Satde Internacional -

1 NOKS$ 3,000 Auxilio para despesas com -
vestuario e cartéo telefonico,
entre outros.
1 NOKS$ 9,000 Visto e taxas de Estudante -
1 NOKS$ 5,000 Curso de Inglés durante o Mensal
periodo de mobilidade
1 NOKS$ 30,000 Passagens aéreas -
1 NOK$ 1,750 Auxilio para a elaboragéo de -
relatorio p6s-mobilidade

4.2 O apoio financeiro destinado a manutencdo do estudante durante a mobilidade serd
disponibilizado pela instituicdo estrangeira, na Noruega, por meio de cartdo pré-pago com
créditos mensais. As passagens aéreas serdo providenciadas pela instituicdo estrangeira. A
Univali cabera exclusivamente o repasse de recursos para despesas pré-viagem expressamente
autorizadas no ambito do projeto, conforme os procedimentos e prazos a serem informados aos
candidatos selecionados.
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5. DA ELEGIBILIDADE

5.1 Somente podera realizar a inscricdo nesta selecdo o0 interessado que atender,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Ser académico com matricula ativa no curso de graduagdo em Enfermagem da UNIVALI,

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos no ato da inscri¢éo;

c) Ter concluido, até o semestre 2026/2, 0 minimo de quatro semestres do Curso de Graduagéo
em Enfermagem da UNIVALI e ter sido aprovado ou estar matriculado na disciplina “Satde
da Mulher, Crianca e Adolescente Baseada em Evidéncias” no semestre 2026/2;

d) Ndo estar com a matricula trancada;

e) Ter previsdo de conclusdo do curso de graduagdo no minimo um semestre ap6s a data prevista
para retorno do periodo de mobilidade (ndo serdo admitidos formandos com colacdo de grau
prevista para data anterior a julho/2027);

f) N&o possuir débito de qualquer natureza com a Fundacdo UNIVALLI;

g) Ter cumprido todas as obrigagdes estabelecidas no Termo de Compromisso, caso ja tenha
participado de outros Programas de Mobilidade da UNIVALLI;

h) Ter média ponderada geral igual ou superior a 7,00 (sete), levando-se em consideracao as
disciplinas cursadas exclusivamente na UNIVALI até o primeiro semestre de 2026;

i) N&o ter sofrido penalidade decorrente de processo administrativo junto a Univali;

j) Néo ter sido beneficiado anteriormente por bolsas concedidas pela agéncia NOREC
(Norwegian Agency for Exchange Cooperation).

5.2 O interessado que ndo cumprir qualquer requisito deste Edital estard automaticamente
eliminado.

6 DA PRIMEIRA ETAPA - PRE-INSCRICAO

6.1 Para participar desta selecdo, o interessado deverd realizar uma pré-inscri¢do, conforme os
seguintes procedimentos:

6.1.1 Providenciar a documentacdo listada no item 6.1.2 deste Edital ate as 22h do dia 22 de
outubro de 2026, e enviar por e-mail, em arquivo PDF legivel, para os enderecos:
international@univali.br e enfermagem.ecs@univali.br, com o titulo “Documentos de pré-
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inscricdo para o Programa Feminaglobal: Enpowerment Through Knowledge — edicdo
20277,

6.1.2 Lista de documentos necessarios para a pré-inscricao:
a) 01 (uma) foto 3x4 digital;

b) Histdrico Escolar oficial;
c) Carta de Motivacao, conforme orientagdes do item 8 deste Edital;
d) Curriculo Vitae (CV) ou Curriculo Lattes;

e) Copia da pagina de identificacdo do passaporte brasileiro valido (o interessado que nao tiver
passaporte valido podera entregar o comprovante de agendamento para emissdo/renovacédo de
passaporte, no qual deve constar a data em que se apresentard a Policia Federal, e cuja data
agendada ndo podera ultrapassar o dia 30/11/2026).

6.2 A UNIVALI ndo se responsabilizard por inscricdo ndo concretizada em decorréncia de
problemas técnicos de tecnologia da informacao, falhas de comunicacao, congestionamento das
linhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.3 A UNIVALI ndo se responsabiliza por eventual ndo obtenc¢do do visto e/ou passaporte por
parte do candidato, estando o mesmo sujeito as penalidades da desisténcia/desclassificacéo,
caso ndo os obtenha em tempo habil para a mobilidade.

6.4 Em nenhuma hipotese serdo aceitas inscricbes enviadas por malote interno, correios, ou
entregues fisicamente na Coordenacdo do curso de Enfermagem, na Geréncia de
Internacionalizag@o ou qualquer outro setor institucional

6.5 O candidato que ndo entregar os documentos elencados no item 6.1.2 até as 22h do dia 22
de outubro de 2026 ser& automaticamente eliminado desta pré-selecéo.

6.6 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declara estar ciente e de acordo com
as disposicdes do presente Edital, seus anexos e normas e regulamentos da UNIVALI e
Fundacdo UNIVALLI, em relacdo as quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

6.7 As inscrigdes serdo isentas de cobranca de quaisquer taxas/emolumentos.

6.8 O interessado que preencher os requisitos do item 6 deste Edital, estara automaticamente
apto como candidato para a segunda etapa — SELECAO E CLASSIFICACAO.

7 DA SEGUNDA ETAPA - SELECAO E CLASSIFICACAO
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7.1 Os candidatos receberdo quatro notas, de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), ao longo do processo. O
resultado final sera a média aritmética dessas notas, expressa com duas casas decimais e sem
arredondamento, calculada a partir da seguinte férmula:

MF = MP + PA

7.1.1 Para o célculo da MP, serd utilizada a seguinte férmula:

MP = (HI x 2) + (CV+CM x 2) + (El x 3) + (EP x 3) / 10)
Sendo que:
MF = Média Final
MP = Média Parcial
HI = Média do Historico Escolar

CV = Média do Curriculo Vitae ou Curriculo Lattes + CM = Carta de Motivacdo EIl =
Entrevista em lingua inglesa
EN = Entrevista em lingua portuguesa

PA = Pontuagéo Adicional

7.2 Serdo automaticamente desclassificados os candidatos que ndo obtiverem a Média Parcial
minima de 7,0 (sete) no processo de selecéo.

7.2.1 Aos candidatos desclassificados em virtude do que trata o item 4.2 ndo sera realizada a
contagem de Pontuacdo Adicional.

7.3 A Meédia do Histdrico Escolar levard em consideracdo apenas as disciplinas cursadas
exclusivamente na UNIVALL, até o 1° semestre de 2025.

7.4 Os candidatos com MP igual ou superior a 7,0 poderao se beneficiar de

Pontuacdo Adicional.

7.5 Sera concedido um ponto adicional de 0,50 (zero virgula cinquenta) no curriculo dos
candidatos que tenham participado da Liga de Internacionalizacdo de Enfermagem
(LAINTENF) e que estejam ativamente envolvidos nas atividades de internacionalizacdo do
curso de Enfermagem.

7.6 O candidato que tentar obter Pontuacdo Adicional utilizando-se de meios fraudulentos sera
automaticamente desclassificado.

7.7 O preenchimento das vagas oferecidas sera realizado de acordo com a ordem de
classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente da MF.

7.8 Em caso de empate, serdo observados 0s seguintes critérios:

1°) aluno matriculado em periodo mais avancado;
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2°) aluno com maior média final no historico escolar;

3% aluno com a maior média na Entrevista em lingua inglesa.

7.9 O candidato que venha a ser selecionado, serd desclassificado caso ndo entregue o
passaporte até a data limite para a efetivacdo da inscri¢do na universidade estrangeira, sendo
convocado o candidato subsequente na lista de aprovados.

8. DA CARTA DE MOTIVACAO:
8.1 A carta de motivacao tera como critérios de avaliacdo:

a) O contetdo da redagdo deve ser relevante ao tema proposto, com enfoque no interesse e
motivacao para participar do projeto FeminaGlobal;

b) O candidato deve demonstrar um entendimento claro, explicando de forma objetiva como
essa experiéncia contribuira para sua formacdo académica e profissional,

c) A redacdo deve apresentar uma perspectiva Unica e pessoal do candidato, com reflexao
critica sobre o impacto do projeto em sua formacao e na sociedade.

d) Seréa valorizada a originalidade na argumentacao, evidenciando que o candidato possui
uma visdo critica e inovadora sobre os temas de satde global tratados pelo projeto.

9 ENTREVISTAS:

9.1 ENTREVISTA EM PORTUGUES:

9.1.2 A entrevista em lingua portuguesa é uma etapa obrigatoria e terd como critérios de
avaliagéo:

a) motivacdo do candidato;

b) importancia da realizacdo da mobilidade para a carreira académica e profissional do
candidato;

c) articulacao entre o curso do candidato com o curso na universidade de destino;

d) capacidade de resolugéo das atividades e situacOes propostas;

e) expressao linguistica precisa, coerente, clara e objetiva, observancia a norma culta da lingua,
manifestacdo de empatia e flexibilidade comportamental.

9.2 ENTREVISTA EM INGLES:

9.2.1 A entrevista em lingua inglesa € uma etapa obrigatoria do processo seletivo e sera avaliada
com base nos seguintes critérios:

a) O candidato devera demonstrar capacidade de utilizar um conjunto variado de expressées e
frases para se comunicar de forma clara e coerente sobre temas cotidianos. Entre eles: falar
sobre si mesmo e sobre outras pessoas, descrever sua familia, condi¢bes de vida, trajetoria
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escolar e experiéncias profissionais atuais ou anteriores.

9.3 O cronograma das entrevistas sera encaminhado por e-mail aos alunos inscritos e, apds o
término do periodo de inscricbes, também sera disponibilizado no site
www.univali.br/intercambio, na secdo DOCUMENTOS. As entrevistas ocorrerdo
presencialmente, no dia 26/10/2026, das 13h30 as 21h, na Coordenacdo do Curso de
Enfermagem. A ordem de participacdo seguird a sequéncia alfabética, e o horario de cada
entrevista sera informado no referido cronograma. O ndo comparecimento na data e no horério
estipulados implicaré a desclassificagdo do candidato.

9.4 A data, horario de realizacdo da entrevista € uma decisdo da GINTER. N&o sdo aceitas, em
hipdtese alguma, solicitacdes especiais de data e horario ou troca individual de horario e/ou dia
da entrevista.

9.5 A GINTER poderé fornecer, sob solicitacdo, declaracdo de comparecimento nas entrevistas
do processo seletivo.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

A divulgacdo do resultado esta prevista para ocorrer ap6s as 15h do dia 27 de outubro de 2026,
por meio de envio de e-mail aos candidatos inscritos. Posteriormente, o resultado sera
publicado no site www.univali.br/intercambio , na secdo RESULTADOQOS, podendo ser
antecipado, conforme conveniéncia da GINTER.

11. DAS RESPONSABILIDADES DO INTERCAMBISTA

11.1 Os candidatos selecionados deverdo estar regularmente matriculados durante todo o
processo de selecdo e durante todo o periodo de realiza¢do do programa.

11.2 Para participar do intercambio, os candidatos selecionados deverdo assinar e entregar o
Termo de Compromisso com as firmas do candidato selecionado e do responsavel financeiro
reconhecidas em cartério ou mediante assinatura digital exclusivamente pelo portal do Governo
Federal (www.gov.br), até a data a ser informada durante a reunido de orientacéo.

11.3 O candidato selecionado que desistir de participar do intercdmbio ap6s a entrega do Termo
de Compromisso estara sujeito ao pagamento de Emolumento de Desisténcia, conforme Tabela
de Emolumentos aprovada pelo Conselho de Administracdo Superior (CAS) da Fundacéo
Univali, cujo valor para 2025 é de 927,80 (novecentos e vinte e sete reais e oitenta centavos),
perdendo a condi¢do de intercambista e sujeitando-se a eventuais regras para matricula e/ou
reformulacéo de matricula fora do prazo regular e/ou trancamento da matricula, se for o caso.
11.4 O Termo de Compromisso estabelece todas as obrigagdes a serem cumpridas pelo aluno
durante a mobilidade internacional e ndo pode, em hipoOtese alguma, ser alterado ou
flexibilizado.

11.5 Os candidatos selecionados concordam em participar de todas as atividades académicas e
cumprir o calendario académico e o Contrato de Estudos estabelecido pela UNIVALI e pela
universidade de destino.

11.6 Os alunos classificados serdo responsaveis por todos 0s gastos durante o intercambio,
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excetuando-se aqueles cobertos pela bolsa de estudos do Programa Feminaglobal:
Empowerment Through Knowledge, conforme item 1.2 deste Edital.

11.7 Os alunos classificados estardo isentos das parcelas da semestralidade na UNIVALI,
excetuando-se a primeira, e das taxas académicas na Western Norway University of Applied
Sciences (HVL).

11.8 O candidato selecionado sera responsavel por todas as despesas nao previstas na Tabela
1.2 deste edital para sua participacdo no Programa, incluindo gastos com traslados, taxas ou
tarifas de qualquer natureza, além de quaisquer custos adicionais gerados por conjuges,
dependentes ou eventuais acompanhantes.

11.9 O apoio financeiro concedido pela Fundacdo UNIVALLI consiste, Gnica e exclusivamente,
na isencdo do pagamento das parcelas da semestralidade/anuidade referente ao periodo de
intercambio, conforme o caso, com excecao da primeira parcela, que correspondera ao nimero
minimo de crédito regimental na UNIVALL.

11.10 Os candidatos selecionados estardo isentos das taxas académicas de matricula,
mensalidade/anuidade na universidade de destino, mas poder&o estar sujeitos a eventuais taxas
para prestacao de servi¢os, como cotas de impressdo, multas por atraso na entrega de livros,
entre outros.

11.11 Antes de iniciar sua viagem, o candidato selecionado devera contratar um seguro de
viagem para todo o periodo de mobilidade, com cobertura médica, odontoldgica e hospitalar
em caso de doenca ou acidente, repatriacdo médica ou funeraria e seguro de acidentes pessoais,
bem como devera contratar seguro saude e vida internacional valido para o pais de destino,
contemplando, além de despesas relativas aos eventuais problemas de saude, transporte em
caso de Obito no exterior.

11.12 O candidato selecionado responsabiliza-se pela aquisi¢do e porte de medicamento de uso
continuo e controlado, bem como pelas providéncias necessarias para entrada no pais de destino
e laudo médico traduzido e assinado.

11.13 Os candidatos selecionados assumem total responsabilidade por quaisquer condutas ou
atos praticados ou que vierem a praticar durante o periodo de participacdo no programa,
eximindo a Fundacdo UNIVALI e suas mantidas de toda e qualquer responsabilidade,
inclusive, mas ndo se limitando, as responsabilidades de natureza administrativa, civel,
criminal, tributéria ou alfandegaria.

11.14 Na hipotese de a Fundagdo UNIVALI e suas mantidas restarem demandadas ou
envolvidas em acdo judicial decorrente de atos ou fatos praticados pelo participante do PIA, o
referido participante assumira integralmente a lide, adotando todas as medidas para exclusao
da Fundacdo UNIVALI e suas mantidas.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os candidatos selecionados serdo convocados para reunido de orientacdo, em data, horéario
e local a serem divulgados posteriormente.

12.2 O ndo comparecimento do candidato selecionado na data e horéarios estabelecidos, sem
causa justificada e aceita pela Geréncia de Internacionalizacdo (doenca grave comprovada e/ou
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falecimento comprovado de pai, mae, irmdo, filho, esposo/a e/ou companheiro/a estavel),
implicara o desligamento automatico do candidato ao programa.

12.3 Havendo desisténcias, desclassificages ou desligamentos, serdo chamados os demais
candidatos aprovados, seguindo a ordem de classificagéo.

12.4 As datas e horarios da Entrevista sdo intransferiveis, salvo quando da conveniéncia da
Geréncia de Internacionalizacéo.

12.5 Em virtude da natureza do processo seletivo, em hipotese alguma havera revisdo, vistas,
reproducéo de provas ou recontagem de médias, bem como nova analise da documentacéo e
provas, ndo sendo, portanto, admitido qualquer tipo de recurso em nenhuma de suas fases
(inclusive entrevista, analise de curriculo etc.).

12.6 O participante do programa devera, sob sua exclusiva responsabilidade, tomar todas as
providéncias necessarias a viabilizacdo de sua participacdo no programa, especialmente no que
se refere a obtencdo de vistos, passaporte, seguros internacionais de salde e vida, emissdo de
passagens, traslado e demais providéncias.

12.7 A Fundacdo UNIVALI ndo se responsabiliza por providéncias/iniciativas do candidato
classificado, antes do recebimento da Carta de Aceitacdo da Universidade de Destino ou da
emissdo do visto de estudante por parte da autoridade consular do pais de destino, quando
necessario. Por isso, antes da referida carta ou da obtencdo do visto, o candidato ndo devera
comprar passagens, reservar residéncias, obter seguro salde, entre outras providéncias, exceto
quando solicitado pelo respectivo Consulado para a obtencao do visto, quando necessario.

12.8 A Fundacdo UNIVALI ndo se responsabiliza por eventual despesa médica, hospitalar,
odontolégica e funeréria, inclusive repatriacdo, abrangidas ou ndo pela cobertura da apo6lice de
seguro saude internacional e seguro de vida escolhido pelo candidato selecionado.

12.9 A Fundacdo UNIVALI ndo se responsabiliza por despesas decorrentes de lesdo
autoinfligida, tal como suicidio ou tentativa de suicidio e quaisquer consequéncias do mesmo,
usualmente cobertas ou ndo pela cobertura da apdlice de seguro saude internacional e seguro
de vida contratado pelo candidato selecionado, independentemente da razdo desencadeadora
do fato, ainda que decorrente de distlrbios mentais manifestados durante o periodo de bolsa.
Nessa hipétese a familia do bolsista sera responsavel pela repatriacdo funeréria, quando for o
caso, e pelos demais procedimentos necessarios no exterior ou no Brasil.

12.10 A Fundagdo UNIVALI néo se responsabiliza por despesas relacionadas a obtencdo de
passaporte ou visto, ou de documentos relacionados a procedimentos de renovacdo de
passaporte e/ou visto, incluindo despesas de viagem para procedimentos consulares.

12.11 A aprovacao no processo de pré-selecdo regido por este Edital ndo garante a vaga ao
candidato, tampouco a concessdo de apoio financeiro no &mbito do Programa Feminaglobal:
Empowerment Through Knowledge. A participacdo estd condicionada a aprovacdo da
renovacéo do projeto e ao aceite final do candidato pela Western Norway University of Applied
Sciences (HVL), a qual compete a gestdo do apoio financeiro.

12.12 Serdo automaticamente excluidos do programa os candidatos que tentarem fraudar ou
burlar o programa ou seu processo de selecdo, ou fornecerem qualquer tipo de informacéo
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inveridica, sendo estes responsabilizados pelo ato no ambito da esfera administrativa, civil e
criminal.

12.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e demais
publicacOes referentes a este processo de selecdo, bem como manter seus dados atualizados,
principalmente o email.

12.14 O resultado deste Edital sera valido por 12 (doze) meses.

12.15 A interpretacdo deste Edital e os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia de
Internacionalizacgéo e pela Procuradoria Geral da Fundacdo UNIVALL.

12.16 Antes da mobilidade académica para a Noruega, serd realizado um curso preparatorio
presencial, cuja data e local serdo confirmados posteriormente.

12.17 Ap06s a conclusdo do curso preparatdrio, o aluno seguira diretamente para a Noruega,
onde permanecer até o término do intercambio previsto para junho/2027.

12.18 Apos a conclusdo da mobilidade, o aluno devera preparar um relatorio final contendo
analises das experiéncias desenvolvidas e conhecimentos adquiridos. As orientacfes para a
elaboracdo do relatorio serdo fornecidas posteriormente.

12.19 O inicio do intercambio académico é obrigatoriamente previsto para o primeiro semestre
de 2027.

12.20 Esta selecdo sera regida pelo presente Edital, pelas normas e regulamentos da UNIVALI
e Fundacdo UNIVALLI, bem como pelos demais atos e instrumentos firmados para participacao
dos candidatos no Programa de Intercambio.

12.21 A inscri¢do e/ou a participagdo nos termos deste Edital implica em inequivoca ciéncia e
consentimento com seus termos, bem como, o candidato e/ou interessado e/ou participante fica
ciente de que sera necessaria a coleta e tratamento de dados pessoais pela UNIVALLI, o que
poderé ocorrer durante os procedimentos de inscri¢do, avaliacdo, comprovacao de requisitos
e/ou de qualificacBes, também para os procedimentos de contratacdo e/ou de matricula, de
divulgacdo de inscritos e/ou de participantes e/ou de resultados e/ou, também, na hipotese de
emisséo de documentos, conforme o caso, caracterizando-se o consentimento do candidato e/ou
interessado e/ou participante que fornecer, informar ou efetuar o registro de seus dados e/ou
documentos para a inscricdo, participacdo, avaliacdo, comprovacdo de requisitos e/ou
qualificacdes, contratagdo e/ou matricula e/ou, também, para a emissdo de documentos,
inclusive, mas ndo se limitando, aos dados e documentos colhidos através de formulérios da
UNIVALLI (fisicos ou eletrbnicos) ou através de telas ou sistemas que efetuem a coleta de dados
pessoais e/ou de dados pessoais sensiveis (estes ultimos incluindo, mas ndo se limitando, a
imagem estatica e/ou em movimento e/ou a voz) conforme 0 caso e observado o objeto deste
Edital), inobstante a atual ou futura aplicacdo e/ou utilizagdo, pela UNIVALLI, de outros termos
de consentimento e/ou de politicas internas sobre a protecdo de dados. A finalidade da coleta e
tratamento de dados visa o atendimento do objeto deste Edital, bem como o atendimento das
exigéncias da legislacdo e da normatizacdo civil, tributéria, educacional e/ou trabalhista,
conforme o caso, além de outras finalidades constantes da Politica de Privacidade da Fundacéo
Univali ou as que forem indicadas em termo de consentimento alusivo a protecao de dados,
quando for o caso, bem como podera haver a divulgagdo do nome completo ou abreviado do
candidato e/ou interessado e/ou participante através de editais, e-mails e/ou comunicados



UNIVALI

veiculados em site da Internet, inclusive, mas ndo se limitando, aos Editais de Resultados e/ou
de Classificacdes e/ou de Convocagdo ou Chamada.

12.22 O presente edital somente tera vaidade para o Programa Feminaglobal: Enpowerment
Through Knowledge — edicdo 2027.

12.23 Fica eleito o Foro da Comarca de Itajai para dirimir toda e qualquer davida decorrente
deste Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itajai (SC), 15 de outubro de 2026.

Cam”a A'ss.inado de forma
digital por Camila

Monteiro Monteiro Santos
Dados: 2026.10.15

Santos 10:45:38 -03'00"

Profd. Dra. Camila Monteiro Santos

Gerente de Internacionalizacéo
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